RESUL:n ansiomerkkijarjestelman ohjeistus

Reservildisurheiluliiton ansiomitaleista vain korkeinta huomionosoitusta kaytetaan
kerralla. Kun henkilolle on myonnetty Reservildisurheiluliiton ansioristi, vain sita
kaytetaan kunniamerkkirivassa ilman liiton ansiomitaleita.

Pronssinen ansiomitali
Peruste:

Aktiivinen toiminta vahintaan 5 vuoden ajalta reservildisurheilun hyvaksi. Se
voi myos olla esim; kilpailujen tukeminen taloudellisesti, suorituspaikkojen
antaminen kilpailujen kaytt6on seka yhteistydtahojen kanssa toimiminen, joka
edistaa reservildisurheilua.

Kohderyhma

- Perusyhdistysten aktiivitoimijat
- Perusyhdistysten liikunta, kilpailu- tai ampumavastaavan tehtavia hoitaneet
henkilot

Hopeinen ansiomitali
Peruste

Aktiivinen toiminta vahintaan 6 vuoden ajalta reservildisurheilun hyvaksi.
Kohderyhma

- Perusyhdistyksissa huomattavan aktiivisesti vahintaan 12 vuoden ajan
lilkunta-, kilpailu tai ampumavastaavan tehtavia hoitaneet henkilot

- RESUL:n jasenyhdistysten (esim. piiri) aktiivitoimijat

- RESUL:n jasenyhdistysten (esim. piiri) liikunta-, kilpailu- tai ampumavastaavan
tehtavia hoitaneet henkilot

- RESUL:n kilpailujen johtohenkilot

- RESUL:n toimikuntien jasenet

Mahdollisesta aiemmasta RESUL:n-ansiomitalin saamisesta tulee olla kulunut
vahintaan 5 vuotta.



Kultainen ansiomitali
Peruste
Vahintdan 10-12 vuoden ansiokas ja aktiivinen toiminta RESUL:n hyvaksi

Kohderyhma

Henkilot, joilla on huomattavia ansioita ja aktiivista toimintaa RESUL:n
jasenjarjestossa (piirissa) (vrt. hopeisen ansiomitalin myontamiskriteerit)
vahintaan 20 vuoden ajalla.

- Toistuvasti RESUL:n kilpailujen johtotehtavissa toimineet henkil6t

- RESUL:n luottamustehtavassa toimineet henkilot

- RESUL:n toimikuntien puheenjohtajana toimineet henkil6t

- RESUL:n hallituksessa toimineet henkilot

- Henkil6t joilla on erityisia ansioita pitkdaikaisesta ja aktiivisesta muusta tyosta
RESUL:n hyvaksi

Mahdollisesta aiemmasta RESUL:n ansiomitalin saamisesta tulee olla kulunut
vahintaan 5 vuotta.

Ansioristi
Peruste

Ansiokas ja aktiivinen toiminta RESUL:n hyvaksi KAM jalkeen
Kohderyhma

- Useita ResUl:n kilpailujen johtotason tehtavia yli 10 vuoden ajan hoitaneet
henkil6t

- Pitkaaikaisesti ja ansiokkaasti RESUL:n toimikuntatyohon osallistuneet
henkilot

- ResUl:n hallitustyéhon osallistuneet henkil6t

- Henkil6t, joilla on muita huomattavia erityisansioita RESUL:n hyvaksi
tehdystapitkaaikaisesta tyosta

Aiemmasta ResUL:n kultaisen ansiomitalin saamisesta tulee yleensa olla kulunut
vahintaan 15 vuotta. Poikkeukset aikarajasta ovat mahdollisia erityistapauksissa.






